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RELATORIO DE GESTAO

1. APRESENTAGAO

Trata-se de relatorio acerca da gestao do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Maracaju, relativo ao exercicio de 2022, abordando
aspectos de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial, relativos aos atos
de gestao praticados pelo ordenador de despesa.

1.1. VISAO GERAL DA ORGANIZAGAO

O Servico de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Maracaju/MS - PREVMMAR, criado pela Lei n°® 1.025, de 13 de agosto de 1993,
alterada pela Lei n® 1.258, de 19 de dezembro de 2000, reestruturada pela Lei
n° 1.433, de 23 de setembro de 2005 e consolidada pela Lei 1.892, de 16 de
outubro de 2017, fica transformado na Fundacao de Previdéncia dos Servidores
Publicos  Municipais de MaracajuMS - FUNPREVMAR, entidade
descentralizada da Administragao Publica Municipal, com personalidade juridica
de direito publico, autonomia patrimonial, administrativa, financeira e contabill,
com sede e foro na Comarca de Maracaju/MS, que passa a reger-se na forma
da Lei Complementar n® 169/2022, de 08 de fevereiro de 2022 e suas alteragdes.

Tendo como finalidade especifica a concessdo de beneficios
previdenciarios, conforme estabelecidos nas leis anteriores e mantidos na Lei
Complementar n° 169/2022, artigo 2°, abaixo transcrito:

“Art. 2° A Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Maracaju/MS — FUNPREVMAR
tem por finalidade basica proporcionar aos segurados e
seus dependentes, o amparo da previdéncia social
assegurada constitucionalmente aos  servidores
publicos, sendo unidade gestora unica do Municipio e
responsavel pela administracdo dos ativos e passivos
previdenciarios.

§ 1° A FUNPREVMAR é a unica unidade gestora
previdenciaria do Municipio e tem por objetivo:

| - gerir o regime de previdéncia social dos servidores
publicos municipais efetivos de Maracaju/MS,
compreendendo administracdo direta, suas autarquias,
fundacdes e Legislativo Municipal, com base em normas
gerais de contabilidade e previdéncia, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

Il - gerir os recursos previdenciarios;

lll - gerir os recursos pagos pelo Tesouro Municipal
referente as aposentadorias e pensdes concedidas
antes da criacdo do Regime Proprio de Previdéncia,
cujos beneficios passam a ser administrados em sua



integralidade pela Fundagdo de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Maracaju/MS -
FUNPREVMAR,;

IV - Os recursos para pagamento dos beneficios
referidos no inciso anterior permanecem sob a
responsabilidade do respectivo 6rgao de origem, o qual
repassara 0s recursos antecipadamente a
FUNPREVMAR até a data do fechamento da folha de
pagamento dos aposentados e pensionistas;

V - Os recursos referidos no inciso anterior serao
contabilizados em dotagdes orcamentarias especificas,
separadamente dos recursos das contribuicdes,
encaminhados a contas bancarias separadas, e seréao
utilizados apenas no pagamento dos beneficios a que se
destinam.

§ 2° Fica vedada a utilizagdo de recursos de
contribuigdes e outras receitas da FUNPREVMAR, que
nao as referidas nos incisos lll e IV, para o pagamento
dos referidos beneficios sob a responsabilidade do
Tesouro Municipal, sob pena de responsabilidade de
quem o fizer ou permitir que o faga.

§ 3° Os recursos oriundos de compensacao financeira,
conforme previsto no §9° do artigo 201 da Constituicdo
Federal, relativo aos beneficios mencionados no inciso
lll do §1° deste artigo, ser&o utilizados somente para
pagamento dos compromissos deles decorrentes.

Os responsaveis pelo RPPS, durante o exercicio de 2022, sao os

seguintes:
Tabela 1: Responsaveis pelo RPPS.
Nome Funcgao Periodo da Gestao
- . . . . 01.01.2022 a
Bruna Ferreira Figuerd da Silva Diretor-Presidente 31.12.2025
Evandro Marciel Alves Bezerra | Contador | 03.08.2018/ efetivo
Sebastido Soares Arguelho Controlador Interno
. . . . 01.01.2022 a
Roseli Bauer Diretor Financeiro 31.12.2025
. . Diretora Administrativa e de 01.11.2019 a
Vanessa Graciela Xavier Cabral Beneficios 31.12.2025

A diretoria mencionada ja atende a Lei Complementar n°® 169/2022, em

seu artigo 39.

2. GESTAO PREVIDENCIARIA

2.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional do PREVMMAR, agora FUNPREVMAR, nos
termos da Lein® 1.892/2017, mantida pela Lei Complementar n® 169/2022 e suas



alteracdes, € constituida conforme artigo 39 da Lei vigente, que prescreve o
seguinte:

“DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 39. AFUNPREVMAR sera gerida por uma Diretoria
Executiva composta por um colegiado de 03 (trés)
membros, dentre servidores efetivos do Municipio,
escolhidos através de processo de selecao descrito
neste artigo e nomeados através de ato do Chefe do
Executivo Municipal, com a seguinte composig¢ao:

a) 01 (um) Diretor-Presidente;

b) 01 (um) Diretor Financeiro;

c) 01 (um) Diretor Administrativo e de Beneficios;

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro)
anos, nao podera coincidir com o0 mandato do Governo
Municipal.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva deverao,
obrigatoriamente, ser servidores efetivos do Municipio
de Maracaju/MS, estaveis e em exercicio.

§ 3° Séao requisitos para o preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva os mencionados no art. 28 desta Lei
e deverao ser comprovados no momento da inscri¢do no
processo de selegdo de 2 (duas) etapas eliminatoérias:
prova de conhecimento escrita e pleito eleitoral,
realizados nessa ordem.

§ 4° O processo de selegdo para preenchimento do
cargo de Diretor-Presidente sera precedido da indicagao
de lista triplice pelo Chefe do Executivo Municipal, sendo
os demais cargos de Diretor de livre inscrigdo dentre os
servidores efetivos estaveis, assegurados ampla
participacdo e acesso as propostas de atuacdo dos
candidatos pelos segurados, na forma desta Lei.

§ 5° Os assuntos pertinentes ao processo de selegao
serdo de competéncia de uma Comissédo Eleitoral,
formada pela totalidade dos membros do Conselho
Administrativo, 01 (um) representante do Executivo
Municipal e 01 (um) representante de cada um dos
sindicatos que representem os servidores.

§ 6° Os candidatos eleitos serdo nomeados e
empossados pelo Chefe do Executivo Municipal e
deverdo participar de curso/treinamento em mercado
financeiro e beneficios, no prazo maximo de 6 (seis)
meses da posse, sob pena de perder o mandato.

§ 7° O processo de selecdo para composicao da
Diretoria Executiva devera ser iniciado pelo menos 6
(seis) meses antes do término do mandato.



2.1.1. Da Diretoria

A Diretoria Executiva, nos termos do Art. 39, da Lei Complementar n.°
169/2022, é composta pelos seguintes responsaveis:

Tabela 2: Diretoria Executiva do RPPS.

Nome Funcio Forma de Formacio? Certificacao®
¢ Ingresso’ ¢ Tipo Validade
- i . CP
Bruna Ferreira Figuero da Diretor Provaleleigao Direito RPPS | 23/11/2026
Silva Presidente
DIRIG Il
Roseli Bauer Diretor Prova/eleigéo Direito CPA10 10/08/2023
Financeiro
. . ) CP
Vanessa Graciela Xavier Diretorde | g ondugdio Contabilidade RPPS | 27/03/2027
Cabral Beneficios DIRIG |

Os membros da Diretoria foram nomeados através do Decreto/Portaria n°
1044/2021.

Diretora Presidente e Diretora Financeiro foram submetidas a prova, da
qual foram aprovadas e por ndao haver concorréncia, nao houve eleicao,
conforme Art. 39 da Lei Complementar n.° 169/2022 e art.33 da Resolugdo n.°
003/2021.

Diretoria de Beneficio foi reconduzida conforme art. 33, paragrafo unico
da Resolugao 003/2021.

2.1.2. Orgaos Colegiados

No exercicio de 2022 o Conselho Administrativo nos termos do Art. 29 da
Lei Complementar n°® 169/2022, estava composto conforme segue:

Tabela 3: Conselho Administrativo do RPPS.

Conselho Administrativo

Nomeacgao dos membros através do Ato: Portaria n.° 380/2022

- - 2 _— ol Certificagio®
Nome Fungéao Representatividade Formacgao Periodo Tipo Validade
Alander Tecnologia 02/05/2022
Matheus Taube Membro Executivo em Gestao a CPA10 17/12/2024
de Lima (titular) Publica 02/05/2026
Luana Ortega 02/05/2022
Nunes Membro Executivo Administragéo a
(Suplente) 02/05/2026
. A 02/05/2022
Moises dos e Ciéncias
Santos (Titular) Membro Legislativo Contabeis a
02/05/2026
Arion Lemos 02/05/2022
Prestes Membro Legislativo Direito a
(Suplente) 02/05/2026
Marilene Vice Licenciado 02/05/2022
Tesser (Titular) | presidente SIMTREMA em a
Pedagogia 02/05/2026
Zélio Boeira de Licenciado 02/05/2022
Araujo Membro SINTREMA G fia a
(Suplente) em Leogra 02/05/2026
Odirleia Lima . Aposgnt_ados e Licenciada 02/05/2022
Arnal (Titular) Secretaria pensionistas — em Letras a CGRPPS | 29/03/2026
SISPMMA 02/05/2026
Rozi Marta de Aposentados e Licenciada 02/05/2022
Assis Matos Membro pensionistas — em a
(Suplente) SISPMMA pedagogia 02/05/2026

Eduardo Luiz | Presidente | SISPMMA | Direito | 02/05/2022 | CGRPPS | 29/03/2026




Castrioto de a
Jesus (Titular) 02/05/2026
Cleber dos Licenciado 02/05/2022
Santos Pereira Membro SISPMMA em Educacao a
(Suplente) Fisica 02/05/2026

Informo que no decorrer do processo houve mudanca de
representatividade pelo Poder Executivo, sendo o servidor Titular Alander
Matheus Taube de Lima substituido por Alessandra Andrea Xavier.

Nomeagao dos membros através do Ato: Portaria n.° 534/2022

= . - . Certificagdo®

1 2 3 4

Nome | Fungao | Representatividade | Formacgao Periodo [ Tipo | Validade
13/06/2022 CP

Alessandra a RPPS

(A_I[;tclr;?)Xawer Membro Executivo Administragédo 02/05/2026 COFIS | 24/04/2027

O Conselho Fiscal, nos termos do Art. 44, da Lei
169/2022, estava composto conforme segue:

Complementar n°

Tabela 4: Conselho Fiscal do RPPS.

Conselho Fiscal

Nomeagao dos membros através do Ato: Portaria 380/2022

| s - | | ] | Certificagdo
Nome Fungao Representatividade Formacgao Periodo Tipo Validade
Dolaine Moraes Ciéncias 02/05/2022
Spilka Wendt Secretaria Executivo Contabeis a CGRPPS | 30/03/2026
(Titular) 02/05/2026
Fernando 02/05/2022
Onofre Membro Executivo Bacharel em a
Hernandes Farmacia 02/05/2026
(Suplente)
Maria José 02/05/2022
Balduino Membro Legislativo a
(Titular) 02/05/2026
Maria Berenilda 02/05/2022 CP RPPS
Salles Ferreira Membro Legislativo Pedagogia a COFIS | 15/03/2027
(Suplente) 02/05/2026
Ednei Amaral Vice Licenciado 02/05/2022
dos Santos . SIMTREMA em a
) Presidente .
(Titular) Pedagogia 02/05/2026
Elias Antonio Licenciado 02/05/2022
Alves Sobrinho Membro SIMTREMA em Letras a
(Suplente) 02/05/2026
. . . . 02/05/2022
é?alislj)?arll (ITIEthIﬁIar) Membro SISPMMA eLr;c?:ri]Ig?c?f?a a
02/05/2026
Mara Rubia 02/05/2022
Pereira Licenciado a
Rodrigues Membro SISPMMA em 02/05/2026 CGRPPS  29/03/2026
(Suplente) Pedagogia
. . Aposentados e 02/05/2022
Marinez Sartori Presid o Admini ~
Xavier (Titular) residente pensionistas — ministracéo a
SISPMMA 02/05/2026
Jussara A d Li . 02/05/2022
Mendes pos_ent_a os e |cenC|atur~a a
) Membro pensionistas — de Educagéo
Ferreira SISPMMA Fisica 02/05/2026
(Suplente)

O Conselho Fiscal também teve mudancas no decorrer do ano: Na
representacao do Legislativo a servidora Maria Berenilda Salles Ferreira que era
suplente, passou a ser titular do conselho e a servidora Maria José Balduino foi



substituida por Elizeth Paré Freitas que passou a ser suplente.

Na representacao do Aposentados e pensionistas — SISPMMA, a titular
Marinez Sartori Xavier titular do conselho, foi substituida por Rosilda de Freitas
Barbosa e Jussara Mendes Ferreira suplente do conselho foi substituida por
Ezidia Perdomo Zancanella.

Na representacdo do SIMTREMA o servidor Ednei Amaral dos Santos
titular do conselho, foi substituido por Ludemar Solis Nazareth.

Conselho Fiscal
Nomeacgao dos membros através do Ato: Portaria 534/2022 e Portaria 216/2023.

| | . | s ] | Certificagdo
Nome Fungao Representatividade Formacgao Periodo Tipo Validade
Maria Berenilda 02/05/2022 | CP RPPS
Salles Ferreira Secretaria Legislativo Pedagogia a COFIS | 15/03/2027
(Titular) 02/05/2026
Rosilda de Aposentados e 06/03/2023 CP RPPS
Freitas Barbosa Membro pensionistas — Administragao a COFIS | 19/04/2027
(Titular) SISPMMA 02/05/2026
Ezidia Perdomo Aposentados e Licenciada 06/03/2023
Zancanella Membro pensionistas — em a
(Suplente) SISPMMA Pedagogia 02/05/2026
Ludemar Solis Licenciada 06/03/2023
Nazaretth Membro SIMTREMA em a
(Titular) Pedagogia 02/05/2026

Com as mudancas dentro do Conselho Fiscal, fora feito nova eleigao para
a diretoria, sendo Jeison Luiz Seibel — Presidente, Dolaine Moraes Spilka Wendt
— Vice-Presidente e Maria Berenilda Salles Ferreira — Secretaria.

Os Conselhos da FUNPREVMAR serdo compostos por 05 (cinco)
membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, dentre servidores publicos
municipais, nomeados por ato do Prefeito Municipal, sendo indicados pelas
classes que representam:

I -01 (um)servidor efetivo e estavel representante do Executivo
Municipal,

Il -01 (um)servidor efetivo e estavel representante do Legislativo
Municipal,

(- 02 (dois) servidores ativos e estaveis indicados pelas
entidades sindicais que legalmente representem a categoria;

IV - 01 (um) representante dos inativos e pensionistas, vinculados
ao Sistema previsto nesta Lei, escolhido pela categoria, sob coordenagao das
entidades sindicais ou outras especificas que representem a categoria.

Terao mandado de 4 anos e terdo duas reunidées mensais.

2.1.3. Estrutura do quadro de pessoal

O PREVMMAR, agora FUNPREVMAR, conta com quadro préprio de
servidores, concurso realizado em 2018, compreendendo os seguintes cargos:

01 contador;

01 advogado;

01 analista previdenciario;
01 assistente administrativo;

Mais 03 servidores cedidos:



Um servigos gerais, na fungdo administrativa, cedido com 6nus; folha
prefeitura;

UM motorista, fungdo motorista e servigos gerais, cedido com 6énus; folha
prefeitura;

Um assistente administrativo, na funcdo de Assessor de Financas e
Gestao de Recursos cedido com 6nus, folha da prefeitura e complementagao do
cargo no FUNPREVMAR.

E o quadro de Diretores: Presidente, Diretora Administrativo e de
Beneficios e Diretor Financeiro.
3. GESTAO ATUARIAL
3.1. DAAVALIAGCAO ATUARIAL ANUAL

A Avaliagao Atuarial para o exercicio de 2023, foi realizada considerando
a data base 31/12/2022.

A avaliacdo foi elaborada em 17.03.2023, sendo que o atuario
responsavel foi Luiz Claudio Kogut.

Nos ultimos trés exercicios o FUNPREVMAR contratou as seguintes
empresas para a realizagao do calculo atuarial:

Tabela 5: Responsaveis pela realizagao do calculo atuarial nos ultimos trés exercicios.

Ano Empresa Atuario Responsavel N° do Contrato gzl:t:;z
2022 pctyarial - Assessoria Uiz Claudio Kogut 002/2022 R$
Consultoria Atuarial Ltda 1 7_400’00
2021 | Actuarial - Assessoria | Luiz Claudio Kogut 001/2021 R$17.400,00
Consultoria Atuarial Ltda
2020 Actyarial - Assessoria Uiz Claudio Kogut 001,2020 R$16.800,00

Consultoria Atuarial Ltda

3.2. BASE DE DADOS UTILIZADA PARA AVALIAGAO ATUARIAL

A base cadastral foi considera apta para a realizacdo do calculo atuarial,
e neste contexto que a ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial
desenvolveu esta avaliacdo atuarial para o FUNPREVMAR - Fundacdo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Maracaju/MS, com dados

cadastrais da competéncia dezembro/2022 e demais dados financeiros
posicionados em 31/12/2022.

No relatério foi elaborado e observando a estrutura e os elementos

minimos previsto na Instrugdo Normativa SPREV n® 08 de 21 de dezembro de
2018. Ap6s receber os dados cadastrais, e efetuado um procedimento de
verificagdo dos dados dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes enviados para a Avaliagao Atuarial em comparagdo com os
padrées minimos e maximos aceitaveis na data da avaliagdo e com outras fontes



de informag¢des como o DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
de Repasses da competéncia em analise. Os principais topicos analisados
foram: Cadastro de Ativos Cadastro de Aposentados e Pensionistas:

ANALISE DA BASE CADASTRAL
Cadastro de Ativos

» Quantidade de Servidores Ativos;

» Data de Nascimento;

* Sexo;

* Cargo;

» Data de Admissao no Ente;

» Tempo de Contribuicdo Anterior a Admissao no Ente;

* Valor das Remuneracgdes;

« Total da Folha Mensal Base de Contribuicdo de Ativos.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas

» Quantidade de Inativos;

» Data de Nascimento;

» Sexo;

* Tipo do Beneficio;

 Valor dos Proventos Mensais;

* Total da Folha Mensal de Proventos

DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRICAO

Foram considerados como participantes do plano previdenciario, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Maracaju/MS e seus
dependentes legais, segurados FUNPREVMAR - Fundacéo de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Maracaju/MS, que serviram de base para esta
avaliagao, correspondem ao més de dezembro de 2022.

SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS
Nao foram informados segurados afastados ou cedidos na base de dados.

A consultoria recomendou que € fundamental que o RPPS institua uma
rotina permanente que manutencdao e aperfeicoamento das informacdes
cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, ndo s para
fornecer dados qualificados para avaliagbes atuariais, mas também para uma
gestao previdenciaria mais eficiente.
Recomendamos realizar recenseamento perioddico, inclusive para servidores
ativos e buscar formas de confirmacado destes dados em bancos de dados
oficiais.

3.3. PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO



O plano de custeio proposto na avaliagao atuarial contempla as seguintes
aliquotas:

Tabela 6: Plano de custeio proposto na avaliagédo atuarial.

Contribuicoes Aliquotas
Segurados (ativos, inativos, pensionistas) 14%
Ente Publico (patronal custo normal) 17%
Ente Publico (custeio administrativo) 3%

3.4. PLANO DE AMORTIZAGAO

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos os
atuais e futuros servidores do municipio, esta projetado em aproximadamente
R$ 492,094 milhdes. Os atuais direitos do Fundo expressam um valor presente
de R$ 392,001 milhdes e, portanto, indicam um déficit atuarial base de R$
100,093 milhdes.

Considerando as receitas futuras esperadas do plano de equacionamento
presente na Lei Municipal n°® 169/2022, no valor de R$ 101,176 milhdes,
chegamos a um superavit final com valor atual de R$ 1,082 milhdes, este valor
representa 0,16% das futuras remuneragdes dos servidores ativos.

Diante desse superavit, o atuario sugeriu a manutencédo das aliquotas
adicionais do plano de equacionamento previstas na Lei Municipal n° 169/2022.

4. CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

4.1. ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO VIGENTES

As aliquotas de contribuicdo vigentes no exercicio de 2022 foram
definidas nos Arts. 16,17,18 e 21, da Lei n° 169/2022, conforme detalhado
abaixo:

Tabela 7: Aliquotas de contribuicdo vigentes no exercicio.

Contribuicoes Aliquotas Legislacédo Aplicavel
Segurados (ativos, inativos, pensionistas) 14% Lei Complementar n°® 169/2022 artigo
Ente Publico (patronal custo normal) 17% lzieci:nplementar n° 169/2022 artigo
Ente Publico (custeio administrativo) 3% I1_Zi Complementar n° 169/2022 artigo
Ente Publico (cobertura do déficit atuarial) 5,60% I};g)?:nplementar n°® 169/2022 artigo

4.2. RECEBIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

No exercicio de 2022 foram recebidas pelo FUNPREVMAR contribuigdes
previdenciarias referentes ao exercicio anterior, conforme abaixo:



Tabela 8: Contribuicbes referentes ao exercicio anterior recebidas no exercicio 2022

CONTRIBUIGOES REFERENTES AO EXERCICIO ANTERIOR

Competéncia Contribuigoes recebidas Tipo dfe Contribuicao Dat::l do
R$ (Servidor/Patronal) Recebimento
12/2021 R$ 464.845,90 Servidor 05/01/2022
12/2021 R$ 796.835,02 Patronal 11/01/2022
TOTAL R$ 1.261.680,92 -

As contribuicoes dos servidores, referentes ao exercicio 2022, foram

recebidas como demonstrado abaixo:

Tabela 9: Contribuicbes dos Servidores recebidas no exercicio [ano].

CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES PREFEITURA E CAMARA

o Base de calculo Aliqqotg d~e Contrit?uigées Contribt.Jigées Saldo a
Competéncia R$ contribuicao devidas recebidas receber
% R$ R$ R$
01/{ano] 3.887.635,96 | 14% | 544.268,99 | 544.268,99 | 00
02/[ano] 3.897.181,02 14% 545.629,98 545.629,98 00
03/[ano] 3.926.120,30 | 14% | 549.657,04 | 549.657,04 | 00
04/[ano] 3.927.180,05 14% 549.805,35 549.805,35 00
05/[anol] 3.948.402,01| 14% | 552.776,37| 552.776,37 | 00
06/[ano] 3.939.029,07 14% 551.464,12 551.464,12 00
07/{ano 3.971.265,63 | 14% | 554.426,26 | 554.426,26 | 00
08/[ano] 3.953.444,12 14% 553.280,07  553.280,07 00
09/{ano] 3.936.819,84 | 14% | 550.436,92 | 550.436,92 | 00
10/[ano] 3.955.678,11 14% 552.792,32  552.792,32 00
11/[anol] 3.838.716,28 | 14% | 536.372,10 | 536.372,10 | 00
12/13 7.607.769,53 14% 1.073.365,41 1.073.365,41 00
TotaL | 50.789.241,92 7.114.274,93 | 7.114.274,93 00
CONTRIBUI(}()ES DOS SERVIDORES UG - FUNPREVMAR
o Base de calculo AquL!ota. d~e Contril?uigées ContribL.ligées Saldo a
Competéncia R$ contribuicao devidas recebidas receber
% R$ R$ R$

01/{ano] 29.332,98 | 14% 410664 | 4.106,64 | 00
02/[ano] 27.423,08 14% 3.839,25 3.839,25 00
03/[ano] 2742308 | 14% 3.839,25| 3.839,25 | 00
04/tanc] 27.423,08 14% 3.839,25 3.839,25 00
05/ano] 2742308 | 14% 3.839,25|  3.839,25 | 00
06/[ano] 27.423,08 14% 3.839,25 3.839,25 00
07/[ano] 2742308 |  14% 3.839,25| 3.839,25 | 00
08/[ano] 27.423,08 14% 3.839,25 3.839,25 00
09/[ano] 2742308 | 14% 3.839,25| 3.839,25 | 00
10/[ano] 27.844,34 14% 3.838,22 3.838,22 00
11/fano] 27.84434 | 14% 3.898,22 | 3.898,22 | 00
12/13 55.688,68 14% 7.796,44 7.796,44 00
TOTAL 360.094,98 50.353,52 | 50.353,52 00




As contribuicées patronais (incluindo custo normal, custeio
administrativo e suplementar para déficit atuarial), referentes ao exercicio [ano],
foram recebidas como demonstrado abaixo:

Tabela 10: Contribuigdes Patronais recebidas no exercicio [ano].

CONTRIBUIGOES PATRONAIS PREFEITURA E CAMARA

o Base de calculo AquL!ota_ d_e Contrik?uigées Contribl_ligées Saldo a
Competéncia RS contribuicao devidas recebidas receber
% R$ R$ R$

ot/fano] | 3.887.635,96 | 2560% | 99522892 | 995.22892 | 00
02/[ano] 3.897.181,02  2560% 997.707,37  997.707,37 00
03fanc] | 3.926.120,30 | 2560% | 1.005.081,06 | 1.005.081,06 | 00
04/[anol] 3.927.180,05 2560%  1.005.352,37 1.005.352,37 00
05fanol | 3048.402,01| 2560% | 1.010.785,21 | 1.010.785,21 | 00
06/[anol] 3.939.029,07 2560%  1.008.385,53 1.008.385,53 00
07fancol | 3971.265,63 | 2560% | 1.016.638,19 | 1.016.638,19 | 00
08/{ano] 3.953.444,12 2560%  1.012.075,94 1.012.075,94 00
09fanol | 3036.819,84 | 2560% | 1.007.825,81 | 1.007.825,81 | 00
10/[anol] 3.955.678,11 2560%  1.012.653,52 1.012.653,52 00
11/fano] 3.838.716,28 | 2560 % 982.711,33 | 982.711,33 | 00
1213 7.607.769,53 2560%  1.947.589,00 1.947.589,00 00
totaL | 50.789.241,92 13.002.034,25 | 13.002.034,25 00

CONTRIBUIGOES PATRONAIS UG - FUNPREVMAR

Base de calculo

Aliquota de

Contribuigoes

Contribuigoes

Competéncia R$ contrLl/ouigéo de\';igas rec;b;das

01/ano] 29.332,98 | 2560 % 7.509,23 | 7.509,23 | 00
02/[ano] 27.423,08 2560 % 7.020,30 7.020,30 00
03/[ano] 2742308 | 2560 % 7.020,30 | 7.020,30 | 00
04/[ano] 2742308 2560 % 7.020,30 7.020,30 00
05/[ano] 2742308 | 2560 % 7.020,30 | 7.020,30 | 00
06/[ano] 2742308 2560 % 7.020,30 7.020,30 00
07/[ano] 2742308 | 2560 % 7.020,30 | 7.020,30 | 00
08/[ano] 27.423,08 2560 % 7.020,30 7.020,30 00
09/fano] 2742308 | 25,60 % 7.020,30 | 7.020,30 | 00
10/[anc] 27.844,34 2560 % 7.128,14 7.128,14 00
T1/[ano] 27.844,34 | 2560 % 712814 | 7.128,14 | 00

12/13 56.390,70 25,60 % 14.436,02 14.436,02 00
TOTAL 360.094,98 92.363,93 92.363,93 00

O déficit atuarial é recolhido em forma de aliquota suplementar, artigo 17

§ 1 da Lei 1.892/2017, recolhidas juntamente com a aliquota normal, sendo: 17%
taxa normal, 3% taxa administrativa e no exercicio de 2021 5.60% de aliquota
suplementar, somando-se a aliquota de 25,60%.

N&o se aplica no tocante a cobertura do déficit atuarial por meio de



aportes mensais, os valores foram recebidos conforme abaixo:

Tabela 11: Aportes para cobertura do Déficit Atuarial recebidos no exercicio [ano].
APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

Valor do Aporte devido
R$

Saldo a receber
R$

Valor do Aporte recebido

Competéncia R$

01/[ano]

02/[ano]

03/[ano]

04/[ano]

05/[ano]

06/[ano]

07/[ano]

08/[ano]

09/[ano]

10/[ano]

11/[ano]

12/[ano]

13/[ano]

TOTAL

Informamos que realizamos as informagdes contabeis por competéncia,
utilizando o PCASP — PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO,

enviados mensalmente a esta corte, via SICON.

4.3. PARCELAMENTOS

Parcelamentos:

Em 31/12/2022 a FUNPREVMAR possuia quatro acordos vigentes com a
Prefeitura Municipal de Maracaju/MS, todos cadastrados no ministério da
previdéncia e registrados no CADPREV. A prefeitura recolha os parcelamentos
rigorosamente em dia até o dia 20 de cada més conforme consulta nos
demonstrativos do CADPREV.

MONTANTE A SALDO
DATA n° ACORDO PARCELADO QTDE VALOR PARCELA | PAGA | VENCER REMANESCENTE
16/02/2018 | 00281/2018 | R$ 15.708.186,54 200 R$ 162.542,14 | 58 142 R$ 23.080.983,88
03/08/2020 | 00400/2020 | R$ 4.252.363,44 60 | R$110.464,45 | 29 31 R$ 3.424.397,95
31/01/2021 | 00279/2021 | R$ 2.399.667,58 60 | R$ 51.599,51 | 23 37 R$ 1.909.181,87
TOTAL | R$26.662.382,92 R$ 32.138.178,00

Durante o ano de 2022 os valores recebidos a titulo de parcelamentos foram de
R$ 6.060.638,06




4.4 PRECATORIOS

Precatérios: a FUNPREVMAR possui precatorios a receber junto a Prefeitura
Municipal de Maracaju/MS atualizados em 31/12/2022 na ordem de R$
32.953.950,99.

Referem-se a dois processos ao qual sera mais detalhado mais no final deste
relatério, ressalta-se ainda que na ultima auditoria nestes precatorios em
05/2019 pela prefeitura, apurou-se uma divida de R$ 3.873.012,27 e em seguida
o Instituto pagou uma pericia em 02/202 ao qual chegou no valor de R$
4.189.981,93; porém ambos ainda ndo chegaram a um acordo.

Dito isto, embora este valor ndo estivesse aparecendo no campo correto nos
balancos, sempre foram enviados ao TCE/MS em documentos
complementares/anexos no balango geral.

Existem duas cedéncias de Precatérios por parte do Municipio de
Maracaju a FUNPREVMAR sendo:

Processo n° 20010048399 - firmado em 25.11.1999 a primeira cedéncia;
Processo n.° 20000026565 — firmado em 17.07.2002 a primeira cedéncia.

A Cedéncia deu-se em pagamento a contribuicbes previdenciarias de
varios periodos todas langadas nos respectivos termos de cedéncia.

Foram recebidos varios valores, porém ainda existe saldo em aberto.

Em algum momento houve um lapso nas corre¢cdes e langamentos dos
valores a receber, na finalizacdo do saldo dos precatérios o Municipio de
Maracaju providenciou uma auditoria contabil nos valores pactuados
amortizando os recebidos, e apurou um saldo em aberto de R$ 3.873.012,27;
em 05/2019; em seguida o Instituto pagou uma pericia em 02/202 ao qual chegou
no valor de R$ 4.189.981,93; porém ambos ainda ndo chegaram a um acordo.

Ainda nao resolvido junto ao Municipio a questao dos Precatérios, haja
vista que devera tramitar projeto de lei com autorizagdo de baixa em ambos os
balancos da prefeitura e FUNPREVMAR. Dito isto, embora este valor nao
estivesse aparecendo no campo correto nos balancos, sempre foram enviados
ao TCE/MS em documentos complementares/anexos no balango geral.

5. GESTAO DE BENEFICIOS

No tocante aos segurados do RPPS do FUNPREVMAR, a tabela abaixo
evidencia a evolugdo do numero de segurados ativos, inativos e pensionistas,
nos ultimos trés exercicios:

Tabela 13: Evolu¢do do numero de segurados nos ultimos trés exercicios.

Ano Ativos Inativos Pensionistas
2022 2152 296 91
2021 | 2082 | 283 | 83
2020 2044 268 71

Conforme disposto na legislagéo vigente Lei Complementar n.° 169/2022,
o plano de beneficios do FUNPREVMAR contempla a concesséo dos seguintes
beneficios:

Art. 50. Os beneficios previdenciarios a serem prestados aos



segurados e dependentes, abrangeréo:

| = quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigao;

d) aposentadorias especiais por idade e tempo de contribuicdo
dos professores, para a pessoa com deficiéncia e para os servidores expostos
a agentes nocivos, cujos requisitos serdo definidos em Lei Complementar
Municipal.

Il = quanto aos dependentes, a pensdao por morte, comum ou
acidentaria, e por auséncia ou desaparecimento, declarados judicialmente.

Il - quanto aos beneficiarios, a gratificacdo natalina (13° Salario).
§ 10 Os beneficios previstos neste artigo serdo concedidos na
forma regulamentada por esta Lei e, calculados e reajustados na forma
previstas no art. 55 desta Lei, assegurado o direito ao melhor beneficio, o
direito adquirido as aposentadorias ou pensdes ou as regras de transigao.
§ 2, Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de
sua concessdo, nao poderao exceder a remuneragdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

§ 30 E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo Regime de

Previdéncia de que trata esta Lei, ressalvado o previsto no §2° do artigo
67, art. 68 e art. 69 desta Lei, nos termos regulamentado em lei
complementar municipal.

§ 4o Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, € vedada a percep¢éao de
mais de uma aposentadoria a conta do Regime de Previdéncia previsto
nesta Lei.

§ 50 O servidor de que trata este artigo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo previstas nas alineas “c” e “d” do inciso | do caput deste artigo,
e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaria até
completar as  exigéncias para  aposentadoria  compulsoria.
§ 60 Incidird contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo Regime de Previdéncia de que trata este artigo
que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201 da Constituicao
Federal, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares
de cargos efetivos.

O quantitativo de beneficios concedidos pelo RPPS nos ultimos trés
exercicios esta detalhado na tabela abaixo:



Tabela 14: Numero de beneficios concedidos nos ultimos trés exercicios.

Tipo de Beneficio' 2022 2021 2020
APOSENTADOS 13 15 34
PENSIONISTAS 08 12 03

Nota:
M indicar na coluna quais os tipos de beneficios concedidos pelo RPPS.

Atabela abaixo evidencia os valores totais despendidos com o pagamento
dos beneficios concedidos pelo RPPS no exercicio de 2022]:

Tabela 15: Beneficios previdenciarios pagos no exercicio 2022.

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PAGOS

Valor pago ref. a

A . N° de : N° de Valor pago ref. a pensoes
Dotz aposentados aposerggdorlas pensionistas

01/2022 | 290 | R$ 1.096.782,18 | 85 | R$ 151.864,40
02/2022 292 R$ 1.114.660,12 85 R$ 151.867,40
03/2022 | 292 | R$ 1.114.660,12 | 85 | R$ 152.672,66
04/2022 203 R$ 1.116.215,88 85 R$ 151.310,99
05/2022 | 295 | R$ 1.688.301,36 | 86 | R$ 229.253,12
06/2022 295 R$ 1.126.713,54 86 R$ 151.914,83
07/2022 | 294 | R$ 1.126.856,02 | 86 | R$ 152.319,53
08/2022 294 R$ 1.127.656,78 86 R$ 171.319,75
09/2022 | 295 | R$ 1.134.305,92 | 87 | R$ 155.536,22
10/2022 297 R$ 1.137.248,47 86 R$ 154.930,22
112022 | 296 | R$ 1.137.341,54 | 86 | R$ 154.930,22
12/2022 297 12/13° R$ 1.710.593,59 90 12/13° R$ 242.159,54
13/2022 | 296 | | 86 |
TOTAL - R$ 14.631.335,52 R$ 2.020.081,88

N&o se aplica - No tocante aos outros beneficios previdenciarios pagos
pelo RPPS, cuja responsabilidade é do Tesouro Municipal

6. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Convénio de compensacdo previdenciaria assinado, fluxo financeiro
mensal com recebimento a partir de 06/2022 até o més 03/2023 no valor de
R$218.135,80 (duzentos e dezoito mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta
centavos).

Tendo ainda requerimentos em analise na fila de compensagao sendo
187 no total.

7. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Consoante o disposto no Art. 14 § 2° da Lei n°® 169/2022 o limite para as
despesas administrativas do RPPS foi fixado em 3% do total. Os valores
utilizados para calculo da taxa de administragcdo foram a folha bruta do
exercicio anterior (2021) totalizando R$ 75.044,911,16 multiplicado pela aliquota
de 2% que representa um valor de R$ 1.500,898,22.

Alein®2.042/2021 de 01/12/2021, alterou a lei 1.892/2017 a qual majorou
a taxa de administracao de 2% para 3% para o exercicio de 2022. Com isso veio



a Lei Complementar n°169/2022 de 08 de fevereiro de 2022, lei de
reestruturacdo da FUNPREVMAR foi publicada no D.O.M. ANO X N° 2391 em
09/02/2022 em seu artigo 17°, passou de 2% para 3% sobre a base de calculo
de contribuicdo patronal, logo o RPPS arrecadou em janeiro/2022 a folha
referente a dezembro, logo o motivo de nao ter arrecadado um valor maior do
que poderia gastar.

Abaixo constam os montantes da base de calculo para o limite das
despesas administrativas e o respectivo limite:

Tabela 16: Limite das despesas administrativas no exercicio 2022.

Descri¢ao Valor
Base de calculo para o limite das despesas administrativas R$ 75044’91 1 ,1 6
— — p =

Limite para taxa de administragéo (2 %) R$ 1 .500,898,22

@ PREVMMAR - SERV.PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARACAJU
\ﬁ PREVMMAR ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 00.282.876/0001-78
Valores ref. As folhas de Pagamento de 2021 para cileulo da taxa adm de 2022
Competéncia [PREFEITURA _ [CAMARA PREVMMAR [APOSENTADOS [PENSIONISTAS [TOTAL 2%

Janeiro RS 3.896.829.52 |RS 54.457,19 |R$64.622,10 |RS 904.744,39 |RS 128.183,34 |RS 5.048.836,54 RS 100.976,73
Fevereiro R$4.117.276,14 |RS 54.656,02 |RS$ 53.299,06 |RS$ 906.158,67 |RS 129.918,89 [R$ 5.261.308,78 RS 105.226,18
Marg¢o R$ 4.296.155,07 |R$ 54.579,45 [RS 71.649,40 |[RS 906.965,42 |R$130.513,25 [RS 5.459.862,59 R$ 109.197,25
Abril R$ 4.723.123,44 [R$51.217,58 |R$69.196,93 [R$910.703,42 |RS 129.974,25 [RS 5.884.215,62 RS 117.684,31
Maio RS 4.738.785.36 |R$ 75.228.46 |RS$ 67.432,48 |RS980.944,53 |RS 137.135,60 [R$ 5.999.526,43 R$ 119.990,53
Junho RS 4.668.611.85 |R$ 54.383,84 |RS 73.096,55 |R$910.915,00 |[RS$ 134.912,33 [R$ 5.841.919,57 R$ 116.838,39
Julho R$ 4.865.862,18 |R$ 51.987,34 |R$ 60.981,02 |R$934.903,95 |[RS$ 135.371,83 [R$ 6.049.106,32 R$ 120.982,13
Agosto R$ 4.598.163.82 |RS$ 51.987,34 [R$54.617,19 |R$945.314.81 |R$ 13533883 |RS 5.785.421,99 RS 115.708,44
Setembro R$ 4.719.967.45 |R$ 53.663,13 |RS 64.764,77 |R$945.314,81 |RS 137.278,79 [RS$ 5.920.988,95 R$ 118.419,78
Outubro RS 4.833.643,90 |R$ 52.798,54 [R$53.198,89 |[R$950.503,75 |R$136.793,81 |RS 6.026.938,89 RS 120.538,78
Novembro RS 4.764.862.28 |R$ 52.190,14 |RS 56.579,00 |RS 954.846,63 [RS 136.793,81 [R$ 5.965.271,86 R$ 119.305,44
Dezembro RS 5.274.568,27 |R$ 52.254,74 |R$49.941,71 |RS963.523,70 |RS 136.793,81 [R$ 6.477.082,23 RS 129.541,64
13° Salario R$ 4.180.170,28 |R$ 37.250,22 |RS 56.367,32 |R$915.296.44 |RS 135.347,13 |R$ 5.324.431,39 RS 106.488,63
TOTAL RS 75.044.911,16 |RS 1.500.898,22

A execugao das despesas administrativas deu-se da seguinte forma no
exercicio de 2022

Tabela 17: Detalhamento das despesas administrativas realizadas no exercicio 2022



| Pagamento de Pessoal Vinculado ao RPPS RS 906.014,59
Jettons R$ 63.070,40
Locacdo de programas RS 97.208,72
Servicos de Consultoria -Crédito & Mercado/Acturial R$ 30.468,58
Qutros servicos de terceiros pessoa juridica (PJ) R$ 46.401,12
Agual/luz/Telefone/Correios RS 21.098,29
Combustiveis R$ 191732
Diarias R$ 38.298 40
Inscricoes - treinamentos/ANBIMA R$ 417400
Aquisic8o de mateiais permanentes/comp./moveis

comp./arcondicionados/outros mat. Permanentes R$ 4.668 00
Material consumo /expediente/copa e cozinha R$ 3.833,50
Suprimento de Fundos R$ 423232
Secretaria da Receita Federal do Brasil PASEP R$ 183.108,28
Secretaria de Fazenda SEFAZ MS R$ 730,43
PREVMMAR - Contribuicdes Patronais R$ 92.363,93
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ 1.497.587,88

Relagao das licitagdes homologadas e dos contratos firmados no exercicio:

RELACAO DE CONTRATOS ANO BASE 2022

Licitabes Contrato n2 Fornecedores Objetos Prazo duragdo |Valor Total
Cessdo de licenga de uso, implantagdo,
personalizagdo, manutengdo, atualizagdo, e
Convite 001/2021 001/2022 Four Info suporte técnico para o sistema integrado de |12 meses RS 30.000,00
gestdo previdencidria, para o conjunto de
aplicativos (software) especifico para RPPS.

Prestagdo de servigos estratégicos de
tecnologia da informagdo, pela DATAPREV a
INEXIGIBILIDADE n2 01/2021  (8483/2022 DATAPREV CONTRATANTE, conforme especifi¢des |60 meses R$ 30.000,00
técnicas descritas no Anexo | para atender

Compensagdo Previdencidria

Prestgdo de servigo de consultoria e

DISPENSA n?12/2021 002/2022 Actuarial realizagio de célculo atuarial.

12 meses RS 17.400,00

DISPENSA n201/2022 003/2022 Fabio Carlos Dutra Fornceimento de materiais de expediente [12 meses RS 9.222,50
Fornecimento de materiais de copa e

DISPENSA n2 03/2022 004/2022 Fabio Carlos Dutra cozinha 12 meses RS 5.262,40
Fornecimento de combustivel e oleo
DISPENSA n2002/2022 005/2022 Posto 11 lubrificante 12 meses RS 10.157,00
Servigo de Consultoria financeira de
investimento de recursos voltados para
DISPENSA n205/2022 006/2022 Credito e mercado RPPS 12 meses RS 11.896,56
Recargas de tonner para impressoras do
DISPENSA n2 04/2022 007/2022 Rafael Loureiro PREVMMAR 12 meses RS 1.600,00
Realizagdo de pericia médica com emisdo
de parecer para processos de compensagado
previdenciaria de aposentadorias por
invalidez 04 meses RS 2.500,00
DISPENSA n2006/2022 Apolice 0531202879841 |Lima & Moreira Seguro automotivo Logan 12 meses RS 993,25
Contratagdo de licenciamento para sistemas
de gestdo publica incluindo servigos
acessorios, visando efetividade ao Sistema
Unico e Integrado de Execugdo
Orgamentaria, Administagdo Financeira e
controle SIAFIC 12 meses RS 49.896,72

INEXIGIBILIDADE n? 01/2022 {008/2022 Omar Daniel dos S. Jr

INEXIGIBILIDADE n202/2022 |009/2022 Staf Sistemas

Em relagéo a fonte de recursos utilizada para o registro das receitas e despesas



destinadas ao custeio administrativo foi utilizado a fonte 43- Recursos vinculados
ao RPPS — Taxa de Administracao.

A conta utilizada para pagamento de despesas administrativas € da Caixa
Econdmica Federal, Agéncia 1312, conta 117-0.

O RPPS possui uma conta corrente e conta aplicacdo para reserva
administrativa, ao final do exercicio, em 31/12/2022 o RPPS transferiu o valor
arrecadado a maior para conta de reserva administrativa, no valor de R$
88.813,47; valor este um pouco maior do que o resgatado por ter arrecadado a
maior e pelos rendimentos do més.

Saldo em 31/12/2021 142.632,55
+ Aplicacdes 88.813,47
- Resgates 37.276,88
+Rendimentos 13.966,61
= saldo da reserva em 31/12/2022 208.135,75

8. GESTAO ORGAMENTARIA

Para o exercicio de 2022 foram previstas no Orgcamento Programa do
Municipio de Maracaju/MS através da LOA n° 2.054/2 de 15 de dezembro de
2021, para a operacionalizagao das despesas do RPPS.

O Balango Orgcamentario tem o propésito de apresentar a movimentagao
orcamentaria do Instituto de Previdéncia do Municipio de Maracaju/MS -
FUNPREVMAR, ocorrida ao longo do exercicio financeiro de 2022, conforme
versa o art. 102 da Lei 4.320/1964, logo o balango orgamentario demonstrara as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. Sendo assim, o
orcamento apresentado no balanco Orgcamentario foi devidamente aprovado
pelo poder Legislativo Municipal em 15 de dezembro de 2021, pela lei municipal
n® 2.054/21, portanto, a sua execucado ocorreu levando em consideragcado as
diretrizes emanadas da Lei 4320/64 e Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico - MCASP 92 edicao.

As receitas foram langadas pelo efetivo ingresso, assim como as
despesas foram devidamente processadas, conforme estabelece o art. 35 da Lei
4320/64. A FUNPREVMAR nao mantém restos a pagar ndo processados, ao
término do presente exercicio financeiro, os empenhos elaborados por
estimativa em atencao ao §2° do Art. 60 da Lei 4.320/64, foram devidamente
anulados atendendo normas legais.

A seguir, apresentaremos o detalhamento de todos os valores
apresentados no balango orgamentario anual, como segue:

Receitas Previsao Previsao Receitas Saldo = llI-Il
orcamentarias | inicial | atualizada Il | realizadas Il

Receitas 6.788.000,00 | 6.788.000,00 | 9.206.402,49 | 2.418.402,49




correntes

Contribuigbes | 6.500.000,00 | 6.500.000,00 | 7.193.073,42 | 693.073,42

serv. Ativo

'Contribuigdes | 150.000,00 | 150.000,00 274.229,86 124.229,86

Serv. Inativo

2Contribuigbes | 120.000,00 120.000,00 17.651,52 -102.348,48
serv.
pensionistas
3Qutras
receitas

correntes

18.000,00 18.000,00 234.203,95 216.203,95

4Contribuicdo | 0,00 0,00 1.487.243,74 | 1.487.243,74

pat. servidor
ativo
Subtotal

6.788.000,00 | 6.788.000,00 | 9.206.402,49 | 2.418,402,49

Nota 1: Aposentados/inativos contribuem com o valor que exceder o teto do
RGPS conforme LC 169/2022.

Nota 2: Pensionistas contribuem com o valor que exceder o teto do RGPS
conforme LC 169/2022.

Nota 3: Dentro deste valor esta o recebimento de compensagao previdenciaria
no valor de R$ 211.124,39.

Nota 4: Nesta rubrica de n° 1.2.1.5.02.1.1.00.00.00 (contribuicdo patronal
servidor ativo) foi arrecadado este valor para segregar a parte referente a taxa
de administracédo (3% sobre a base de calculo) para o corrente ano, tendo em
vista que na LOA 2022 a rubrica ja estava como analitica, n&do sendo possivel
criar um codigo abaixo. Neste caso, procuramos dar mais transparéncia a receita
para custeio administrativo da FUNPREVMAR para o exercicio de 2022.

Receitas Previsao Previsao Receitas Saldo = llI-Il
correntes inicial | atualizada Il | realizadas llI
intraorcametaria
S
Receitas 17.555.000,0 | 17.555.000,0 | 17.604.763,7 | 49.763,72
0 0 2
Contribuicoes 14.930.000,0 | 14.930.000,0 | 14.786.128,4 | -143.871,60
para o RPPS 0 0 0
Patronal
servidor ativo 8.600.000,00 | 8.600.000,00 | 8.725.490,34 | 125.490,34
SPatronal
aposentados e | 930.000,00 930.000,00 0,00 -930.000,00
pensionistas
Patronal
parcelamentos | 5.400.000,00 | 5.400.000,00 | 6.060.638,06 | 660.638,06
Outras receitas




correntes 2.625.000,00 | 2.625.000,00 | 2.818.635,32 | 193.635,32
Multas e | 25.000,00 25.000,00 0,00 -25.000,00
juros
6Aporte
amort.  Déficit | 2.600.00,00 | 2.600.000,00 | 2.818.635,32 | 218.635,32
atuarial
Subtotal 24.343.000,0 | 24.343.000,0 | 26.811.166,2 | 2.468.166,2
0 0 1 1

Nota 5: Nao ha contribuicdo patronal por parte dos aposentados e pensionistas
do RPPS, sendo feita apenas uma previsao no orcamento, ndo impedindo que
venha a ter no futuro.
Nota 6: Durante o ano de 2022, a aliquota suplementar para cobertura do déficit
atuarial foi de 5,40% conforme definido na LC 169/2022.

No exercicio de 2022, o valor arrecadado foi de R$ 26.811.166,21 perante
o orgado de R$ 24.343.000,00.

Diante dos numeros e valores expostos acima, bem como nas
demonstracdes contabeis, houve um superavit orcamentario nas receitas na
ordem de R$ 2.468,166,21 durante o exercicio de 2022.

Durante o exercicio de 2022, houve suplementagbes no orgamento
através dos decretos n°s: 50/2022 de 01/04/2022; 61/2022 de 25/04/2022;
91/2022 de 01/06/2022; 195/2022 de 01/11/2022 e 223/2022 de 01/12/2022,
transferindo valores entre rubricas apenas, nao alterando desta forma o valor do
orgamento.

Durante o exercicio de 2022, ndo houve receitas com operacdes de
crédito e ou refinanciamento, bem como outras operagdes.

No que diz respeito as despesas orcamentarias do RPPS em 2022,
apresentamos os quadros abaixo:

Despesas Dotacdo | Dotagao Desp. Desp. Desp. Saldo

orcamentarias | Inicial Atualizada | empenhada | Liquidada | Paga dotacao

Despesas

correntes 24.083.000,00 | 24.133.000,00 | 18.144.358,18 18.144.358,18 | 18.144.358,18 | 5.98.641,82
Pessoal e

encargos sociais 15.818.000,00 | 17.967.414,40 17.654.028,24 17.6554.028,24 | 17.654.028,24 | 313.389,16
Outras desp.

correntes 8.265.000,00 6.165.582,60 490.32,94 490.329,94 490.329,94 5.675.252,66

Despesas capital | 260.000,00 210.000,00 4.668,00 4.668,00 4.668,00 205.332,00
Investimentos | 260.000,00 210.000,00 4.668,00 4.668,00 4.668,00 205.332,00

Reserva contigén. | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal 24.343.000,00 | 24.343.000,00 | 18.149.026,18 18.149.026,18 | 18.149.026,18 | 6.193.973,82

Durante o exercicio, ndo houve pagamentos/amortizagcdes de dividas ou
operacoes de crédito, tendo em vista ndo as ter contraido.

Neste sentido, as despesas foram a menor em relagdo ao orcado na
ordem de R$ 6.193,973,82, ao qual somando-se ao valor das receitas
superavitarias ao orcamento de 2.468.166,21 tem se um superavit no orgcamento




de R$ 8.662.140,03.

A demais, o instituto de previdéncia de Maracaju/MS — FUNPREVMAR,
nao possui como mencionado acima, dividas e financiamentos ou qualquer outra
operagdo de crédito, bem como ndo possui restos a pagar sejam eles
processados ou ndo bem como cancelamentos de restos a pagar.

9. GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Nos termos do da Lei n°169/2022, Art.42 XV, a Diretora Financeira Roseli
Bauer juntamente com a Diretora Presidente Bruna Ferreira Figueré da Silva
sao as responsaveis pela administragcao dos recursos financeiros do RPPS. As
responsaveis foram nomeadas para a funcdo através da Portaria/Decreto n°
1044/2021.

O Comité de Investimentos, instituido nos termos do Anexo V, da Lei n°
1.892/2017 e Portaria de Nomeacéao n° 1.248/2018 de 04.12.2018, e Portaria n°
840/2019, de 04.07.2019, estava composto conforme abaixo, no exercicio de
2022:

Tabela 18: Comité de Investimentos do RPPS.

Comité de Investimentos

Nomeagao dos membros através do Ato: Portaria Municipal n° 840/2019.

=1 - 2 = 3 C oy Certificagao®

Nome Fung¢ao Representatividade Formacgao Periodo Tipo Validade
Roseli Bauer Responsavel pelos . 04/01/2018
(titular) Membro reCUrSOS Direito a CPA 10 10.08.2023
04/01/2022

Jorge Lopes 04/01/2018
Zaatreh Membro Indicagéo conselho Administragéo a CPA 20 02.07.2026
(titular) 04/01/2022
Evandro 04/01/2018
'I‘B":z’g'r‘:;“"es Membro | Indicacdo conselho Contador | 1400000 | CPA20 | 16.06.2024
(titular)
Mariana 04/01/2018
gz;?jlf:sm. Membro Indicagéo Conselho | Administragéo 04/016/2022 - -
(titular)
Pedro Representante 04/01/2018
Henrique P. Membro Conselho Administragéo a - -
Barros(titular) Administrativo 04/01/2022

- Relagao das datas das reunides realizadas pelo Comité de Investimentos e
suas principais deliberagdes, em especial sobre as Autorizagcbdes de Aplicagcéo e
Resgate (APR).

REUNIOES COMITE DE INVESTIMENTOS NO ANO DE 2022

LOCAL: SEDE DO PREVMMAR

25/01/2022




- Apresentacéo e discussao do Relatério Analitico dos Investimentos do ano de 2021, quarto
trimestre e fechamento do més de Dezembro/2021;

- analise dos resultados da carteira nos segmentos de renda fixa e renda variavel, saldos da
carteira, rentabilidade mensal e acumulada, meta atuarial e outros aspectos dos investimentos
no ano de 2021.

- Repasses de contribui¢gdes previdenciarias recebidas em Dezembro/2021.

- Movimentagao de aplicagao/resgate no més conforme APR;,s disponibilizadas aos membros.

17/02/2022

- Deliberagao da minuta e aprovacdo da versao final da Politica Anual de Investimentos para
o exercicio de 2022 e encaminhamento ao Conselho Administrativo para deliberagao.

23/02/2022

- Apresentacao e discussao do Relatério Analitico dos Investimentos do més de janeiro/2022;
- Analise dos resultados da carteira nos segmentos de renda fixa e renda variavel, saldos da
carteira, rentabilidade mensal, meta atuarial e outros aspectos dos investimentos no periodo.
- Repasses de contribui¢cdes previdenciarias recebidas em Janeiro/2022.

- Movimentacao de aplicagao/resgate no més conforme APR,s disponibilizadas na reuniao.

17/03/2022

- Analise e discusséo do Relatério Analitico dos Investimentos do més de Fevereiro/2022;

- Apresentacdo dos resultados da carteira nos segmentos de renda fixa e renda variavel,
saldos da carteira, rentabilidade mensal, meta atuarial e outros aspectos dos investimentos no
periodo.

- Detalhamento dos repasses de contribuigbes previdenciarias recebidas em Fevereiro/2022.
- Aplicagbes e resgates dos fundos de investimentos ocorridas no més conforme APR,s
disponibilizadas para analise.

28/03/2022

- Reunido para discussao de propostas de alocagdo em novos fundos de investimentos dos
segmentos diversos da carteira.

25/04/2022

- Apresentacao do Relatorio Analitico dos Investimentos do més de margo e primeiro trimestre
do ano 2022;

- Apresentagdo dos resultados da carteira nos segmentos de renda fixa e renda variavel,
saldos da carteira, rentabilidade mensal, meta atuarial e outros aspectos dos investimentos no
primeiro trimestre do ano.

- Detalhamento dos repasses de contribuigdes previdenciarias recebidas no més de
margo/2022.

- AplicacGes e resgates dos fundos de investimentos ocorridas em margo/2022 conforme
APR,s disponibilizadas para analise.

28/04/2022

- Apresentacgao, analise e aprovagao da minuta do edital de credenciamento das instituigdes
financeiras para o ano de 2022.

16/05/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos do més de abril/2022;

- Detalhamento dos repasses de contribuicdes previdenciarias e parcelamentos recebidas no
més de Abril/2022.

- Aplicacdes e resgates dos fundos de investimentos ocorridas em Abril/2022 conforme APR,s
disponibilizadas para analise.

27/06/2022




- Analise dos resultados dos investimentos com apresentacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos do més de Maio/2022; detalhamento dos repasses de contribuicdes
previdenciarias e parcelamentos recebidas no més; aplicacbes e resgates dos fundos de
investimentos ocorridas em Maio/2022 conforme APR,s disponibilizadas para analise.

- Discusséao sobre Comunicado ao Cotista e Fato Relevante publicado sobre quedas das cotas
do fundo FIDC PREMIUM SR.

- Adequacéo do Edital de Credenciamento de 2022 das instituicdes financeiras.

06/07/2022

- Analise do portfélio dos investimentos para discussao de realocacgdes de ativos.

25/07/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentagdo do Relatorio Analitico dos
Investimentos do més de junho e primeiro semestre de 2022; detalhamento dos repasses de
contribuigdes previdenciarias e parcelamentos recebidas no més; aplicagcbes e resgates dos
fundos de investimentos ocorridas em junho/2022 conforme APR,s disponibilizadas.

- Anadlise e adequagao do Regimento Interno do Comité de Investimentos a Lei
Complementar 169/2022.

27/07/2022

- Analise dos documentos de instituicao financeira para atualizacdo do credenciamento de
2022.

19/08/2022

- Analise dos documentos para o credenciamento de instituicdes financeiras;
- Andlise de fundos de investimentos para realocagcdo de recursos na carteira de
investimentos, com decisdo de novos aportes em fundos de renda fixa e renda variavel.

29/08/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos do més de Julho de 2022; detalhamento dos repasses de contribuigoes
previdenciarias e parcelamentos recebidas no més; aplicacbes e resgates dos fundos de
investimentos ocorridas no més conforme APR;,s disponibilizadas.

- Anadlise de documentos para atualizagdo do credenciamento de instituicdes financeiras.

21/09/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos referente més Agosto/2022; detalhamento dos repasses de contribuicdes
previdenciarias e parcelamentos recebidas no més; aplicagbes e resgates dos fundos de
investimentos ocorridas no més conforme APR,s disponibilizadas. Discussado da carteira de
investimentos quanto ao cenario atual.

28/09/2022

- Realocagao de recursos- Analise dos documentos de fundo de investimento Caixa Brasil FI
Renda Fixa, segmento de renda fixa, para realocagdo de recursos previdenciarios aplicados
no fundo Caixa Brasil FI RF REF DI, vinculados na conta 74-2 Caixa Econémica Federal.

21/10/2022

- Andlise de fundo de investimento do Banco Safra para o segmento artigos no exterior;

- Decisao de realocagao de recursos previdenciarios aplicados no fundo Caixa Brasil FI RF
REF DI, vinculados na conta 74-2 Caixa Econémica Federal para fundo do mesmo segmento
no Banco do Brasil.

24/10/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos referente més setembro e terceiro trimestre 2022; detalhamento da carteira de
investimentos, retorno da carteira, meta atuarial do periodo, contribuicées previdenciarias e
parcelamentos recebidas no més; aplicagbes e resgates ocorridas no més conforme APR,s
disponibilizadas entre outros assuntos discutidos entre os membros do comité de




investimentos.

25/11/2022
- Apresentacado e discussdo para elaboragcdo da minuta da Politica Anual de Investimentos
para o ano de 2023.

30/11/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentagdo e discussao do Relatério
Analitico dos Investimentos do més de Outubro/2022; detalhamento da carteira de
investimentos, retorno da carteira, meta atuarial do periodo, contribuicoes previdenciarias e
parcelamentos recebidas no més; aplicagbes e resgates ocorridas no més conforme APR,s
disponibilizadas entre outros assuntos discutidos entre os membros do comité de
investimentos.

- Alteragdes na composi¢cao do Comité de Investimentos para 2023.

09/12/2023

- Deliberagao da minuta e aprovacdo da verséo final da Politica Anual de Investimentos para
o exercicio de 2023 da Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Maracaju/MS - FUNPREVMAR e encaminhamento ao Conselho Administrativo para analise e
deliberacao. Ata n° 21/2022 — Comité de Investimentos.

19/12/2022

- Analise dos resultados dos investimentos com apresentagdo e discussao do Relatorio
Analitico dos Investimentos do més de Novembro/2022; detalhamento da carteira de
investimentos, retorno da carteira, meta atuarial do periodo, contribuicoes previdenciarias e
parcelamentos recebidas no més; aplicagbes e resgates ocorridas no més conforme APR,s
disponibilizadas entre outros assuntos discutidos entre os membros do comité de
investimentos. Ata n° 22/2022.

O FUNPREVMAR, realizou, no exercicio de 2022, contratacdo de
prestador de servigos de consultoria de investimentos. A empresa contratada foi
a CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA.,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N°
11.340.009/0001-68, conforme Processo Administrativo n® 018/2022 e contrato
n°® 06/2022.

A Crédito e Mercado presta servigcos de consultoria de investimentos para
o FUNPREVMAR, subsidiando os colegiados e diretoria com informagdes e
analises técnicas para a tomada de decisdo na gestdo do instituto. Dentre os
servigos prestados destacamos sua atuacido na proposta de minuta da Politica
Anual dos Investimentos, relatérios analiticos mensal e trimestral dos
investimentos com analise da situacao da carteira em relacdo a composicéo do
portfdlio, analise sobre a rentabilidade e riscos das operag¢des e demais ativos
alocados em renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados e no exterior;
enquadramento da carteira e dos fundos investidos conforme legislagédo
aplicavel e composicao do portfélio; principais riscos que estdo expostos os
investimentos; comparativos de dados e resultados por graficos e planilhas;
analise de fundos de investimentos e suporte nas decisdes de investimentos;
enquadramento da carteira de investimentos conforme limites definidos na
Politica Anual de investimentos do instituto e resolugcdo atual; rentabilidade
individual e comparativa de fundos de investimentos e seus benchmarks;
concentracdo dos investimentos por instituicdo financeira; comparativo do
retorno da carteira de investimentos no decorrer do ano e a meta atuarial



estabelecida na Politica de investimentos; relatério de enquadramento na
Resolugcao CMN 3922/2010 e suas alteragdes, Portaria MPS 519/2011 e outras
legislagbes aplicaveis na gestdo de recursos dos RPPS. Essas e outras
informacgdes ficam disponiveis a diretoria e colegiados na plataforma SIRU, para
apoiar a discussdo nas reunides mensais, além de visitas peridodicas de um
consultor para analise da carteira de investimentos e do mercado em geral.

9.1. ENTIDADES CREDENCIADAS

Evidenciar a relacdo de entidades credenciadas pelo RPPS para receber
aplicagdes de recursos previdenciarios e seu prazo de validade.

INSTITUIGOES CREDENCIADAS FUNPREVMAR — Administrador/Gestor

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CNPJ 00.360.305/0001-04
Validade: 26/08/2023

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A — CNPJ 30.822.936/0001-69
Validade: 27/07/2023

DAYCOVAL ASSET MANAGEMENT ADM DE RECURSOS LTDA — CNPJ
72.027.832/0001-02

Validade: 29/08/2023

BANCO DAYCOVAL S.A - CNPJ 62.232.889/0001-90
Validade: 29/08/2023

AZ QUEST INVESTIMENTOS — CNPJ 04.506.394/0001-05
Validade: 29/08/2023

BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA — CNPJ
00.066.670/0001-00

Validade: 29/08/2023

ITAU UNIBANCO S.A. — CNPJ 60.701.190/0001-04
Validade: 22/11/2023

ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS LTDA — CNPJ
68.622.174/0001-20
Validade: 18/08/2024

9.2. POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS

A Politica Anual de Investimentos do instituo FUNPREVMAR para o
exercicio de 2022, foi elaborada e o texto final aprovado pelo Comité de
Investimentos, em 17/02/2022, conforme Ata n° 02/2022; encaminhada para o
Conselho Administrativo para deliberacdo, sendo aprovada em reunido



presencial no dia 18/02/2022, conforme Ata 04/2022, com publicagdo no Diario
Oficial Municipal n° 2412, de 23/02/2022.

A estratégia de alocagdo adotada sobre os limites estabelecidos na
Politica Anual dos Investimentos do FUNPREVMAR para o exercicio de 2022,
na aplicacdo dos recursos do instituto, de acordo com a Resolugdgo CMN n°
4963/2021, segue conforme tabela abaixo:

Alocacgao Estratégica para o exercicio de 2022

Estratégia de Alocagao - Politica de
Investimento de 2022
Limite da Limite Estratégia Limite
Segmento Tipo de Ativo Resolugao Inferior Alvo (3) Superior
CMN % (%) 4 (%)
;EIL?C Titulos do Tesouro Nacional 100,00% 0,00% 20,00% 50,00%
7°1 b - FI 100% Titulos TN 100,00% 19,65% 27,70% 70,00%
o _ indi
ZO(')QCA) TFF', Ref em Indice de RF, 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
_T_PIITNOper. compromissadas em 5.00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° 1l a - FI Referenciados RF 60,00% 2,70% 3,60% 55,00%
Renda Fixa o N T
;e:‘!rl;ncﬁ;gg gglces 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ga:]\éérge”da Fixa de emiss&o 20,00% 0,00% 3,60% 20,00%
0 - H H HAr -
ZérYioar FI em Direitos Creditérios 5.00% 0,25% 0,50% 0.67%
;ri://azo"':l Renda Fixa "Crédito 5.00% 0,00% 5.00% 5.00%
[y o Flde Debéntures 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% 22,60% 60,40% 200,67%
8° | - Fl de Agdes 30,00% 18,75% 25,00% 25,00%
Renda 8° Il - ETF - indice de Acdes 30,00% 0,00% 4,60% 25,00%
Es‘t’f'u’:ﬂ‘r’:gos 10° | - FI Multimercado 10,00% 3,75% 5,00% 10,00%
eFll 10° Il - Fl em Participagdes 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
10° 11l - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11° - FI Imobiliario 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
'E;':‘;;‘:u‘:zﬁg‘:fl’lva"a"e" 30,00% 22,50% 34,60% 70,00%
9° | - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
—— — —
Exterior go 'ERCir?CiQfS'?f’ZXT Brasil - Fl 10,00% 0,00% 2,00% 10,00%
o - A - It -
ge:t'i'ﬁc/’;%%?s esgﬁo';“ve" 10,00% 0,00% 3,00% 10,00%
'E';‘:rfocr'e Il s G 10,00% 0,00% 5,00% 20,00%

Consignado | 12° - Empréstimo Consignado 5,00% | | 0,00% 0,00% 5,00%




Total da Carteira de
Investimentos 45,10% 100,00% 295,67%

Fonte: Politica Anual de Investimentos de 2022 — FUNPREVMAR.

9.3. RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros do FUNPREVMAR estdo depositados nas
seguintes contas bancarias:

i) ESTADO DE MATO GROSSD DU SUL =
" FUNDAGAO DE PREV. DOS SERV. PUB. DE MARACAJU -
1 Balancete Bancario
Parkmainos; Data inical 0101252022 Enlidade; [Mvalor "3425° "dascrican™F UNDAGAD DE PREV, DOSE SERY. PUB. DE MARACAIL -

EUMPREVMART; Data final: 3112202 ibir soments CONEAS MRCUNEas Com mouimantasio R pankso; 50 Assnalusa

{valor "B "descricac” "BALANGETES FUNPREVMAR') Consalidaga: N; Tiga oa recursa: TODDS; Categosia da recurse: TODOS

= Warada: 13 de 18132032 172730

Conta Bancéria Saldo anterior Entradas Saidas Saldo atual
O30TIE-5 ! BAMNCO SAFRA S.A 440,09 0,00 0,00 440,00
11701 CEF - GIC 1170 234,37 405.238.41 40547278 0,00
117-0-3/ CEF DESP. ADM CiG 117- 0 - GAIXA BRASIL 41.810,63 11717697 158,587 60 0,00
182.0/ CEF RESERVA ADM CC 182-D 0,00 BE.B13 47 B8.613,47 0,00
182-0-3 / GEF RESERVA ADM CC 182-0 - CAIXA BRASIL 117.674,40 80.461.25 0,00 208.135.75
1B500-0- / B.BRASIL 5.A - CIC 18.500-0 11.026,36 4,689 833,07 4,700,859 43 0,00
18500-2-/ B.BRASIL S.A - CC 18.500-0 - IMA-B TP 10.824 825,60 0,00 23,808,890 10.801.220,70
18500-3- / B.BRASIL S.A - CC 18.500-0 - IRF-M AT 2831.821,18 30,453,42 0,00 2.662.374.81
1B500-4- | B.BRASIL 5.4 - CC 18.500-0 - PERFIL FIC 18.435.120.27 277117943 1.136.990,29 20,089.318.41
18600-5-/ B BRASIL §.A - CC 18.500-0 - RETORNO TO 1.110.138,66 8.520,12 0,00 1.118.658,78
18500-6- / B.BRASIL 5.A - CC 16.500-0 - BB ALOCA Fi 1.840.064,62 17 475,09 0,00 1.B57.538,71
18500-T- | B.BRASIL S.4 - CC 18.500-0 - BB PREVID. 2448 655,77 T.848,20 0,00 2.456,504,97
1@7-0 /| CEF - CC 187-0 RECER. E PGTO DE COMPENSA 0,00 3.808,01 347154 13747
2070001 / I TAD UNIBANCO DUNAMIS FIC acOES 3.569.901,08 6421777 0,00 3.834.118,85
207000-3 / ITAU UNIBANCO MOMENTO 3011 FIC AGOES 418,436, 76 0,00 19,8606, 16 05 437 60
37 7894 / B BRADESCO 5.4, AZ QUEST AGOES FIC FIA 231711657 0,00 84,224 41 2.22R,892,16
27066-8 / B BRADESCO S.A. AZ QUEST SMALL MID CAPS 3.046,577,58 0,00 54.939 66 2,991 637 .92
585 2684 | B BRADESCO S.A. ICATU VANGUARDA DIVID.FI 20650138 0,00 5.056.,56 201444 B2
71627171 BOAYCOVAL SA, [BOVESPA ATIVO AQOES 2,682,337 657 0,00 59.103,15 2BE3.234 42
T4.2 1 CEF - CC 74-2 0,00 1.807.840,02 1.807.840,02 000
74.2.2 CEF - CC 74-2 - CAINA BRASIL IDKA IPCA 2 15.462.722.14 191.171,36 0.00 15.683.853,50
74.2-3 /| CEF - OC 742 - CAIXA BRASIL GESTAD ESTR 15,028 00,46 171.212,93 0,00 15.199.503,38
74-24 | CEF - CC T4-2 - CAIXA BRASIL IMA-E TP Fi 5.528.846,13 0,00 13.085,23 5.615.750,80
74-2-5 | CEF - CC 74-2 - CAIXA BRASIL IMAB 5 TP 12.572.980,16 118.618,02 0,00 13.082.598,18
Bd-1 / BANCO FINAXIS 5.4 - CC 84-1 PREMILIM FIDI 201.206,58 24.T07.28 0,00 22501385
TOTAL GERAL: G8.124.841,35 10.T09.376,93 B G666 462,20 101.167, 756,08
EVAMNDRO M. & BEZERRA ROSELI BAUER BRUMA FERREIRA F. SILVA
CONTADOR - CRC/ME 013266/0-3 DIRETORA FINANMCEIRA DIRETORA PRESIDENTE

9.4. ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

As aplicacdes financeiras do FUNPREVMAR, na data de 31/12/2022, estao
enquadradas e respeitam os limites legais e as condigbes previstas na

Resolucao CMN 4963/2021 e suas alteracbes posteriores e Politica de
Investimentos de 2022.



No segmento de Renda Fixa (Artigos “7° | b”, “7° 1l a” e “7° V a”) as
aplicagdes da carteira de investimentos representavam 86,03% do patrimdnio
liquido do instituto, ficando dentro dos limites estabelecidos na estratégica de
alocacédo Politica Anual de Investimentos do ano de 2022, conforme tabela
abaixo:

Resolucao Estratégia de Alocagéo -
% Cartei Cartei Limite - 2022
Artigos - Renda Fixa Pro a $e|ra a(y:nra

Gestéo - Inferior Alvo Superior

Nivel 1 % % %
Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b ' 100,00% | 66.530.505,03 | 65,76% | 19,65% | 27,70% 70,00%
Artigo 7°, Inciso lll, Alinea'a' 65,00% | 20.277.454,16 | 20,04% 2,70% 3,60% 55,00%
Artigo 7°, Inciso V, Alinea 'a 5,00% 225.913,85 0,22% 0,25% 0,50% 0,67%
Total Renda Fixa 100,00% | 87.033.873,04 | 86,03% | 22,60% | 60,40% | 200,67%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos base 31/12/2022.

No segmento de Renda Variavel, (Artigos 8° Inciso | e 10° Inciso 1) o total
dos investimentos representou 13,97% do patrimdénio liquido do instituto, de
acordo com os limites estabelecidos na estratégia de alocagéo da Politica Anual
de Investimentos do ano de 2022, como segue:

Resolugéo Estratégia de Alocagéo -
% Cartei Cartei Limite - 2022
Artigos - Renda Variavel Pro a $e|ra ao/::lra

Gestéo - Inferior Alvo Superior

Nivel 1 % % %
Artigo 8°, Inciso | 35,00% | 12.275.765,77 | 12,13% | 18,75% | 25,75% | 25,00%
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 1.857.539,71 1,84% 3,75% 5,00% 10,00%
Total Renda Variavel 35,00% | 14.133.305,48 | 13,97% | 22,50% | 34,60% | 70,00%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos base 31/12/2022.

AVALIAGAO DOS INVESTIMENTOS 2022

O ano de 2022 foi mais um ano desafiador para os investimentos, um ano
de bastante volatilidade nos mercados globais com taxa de juros mundiais em
alta, inflagado e conflitos geopoliticos e outras situagdes adversas que afetaram
a economia mundial. Ao longo de 2022, um dos principais fenbmenos que
ocorreram no mercado nacional e no mercado global foi a inflacdo persistente.
Nos Estados Unidos, por exemplo, a inflagdo atingiu o patamar recorde em 40
anos, quando chegou a 9,1% acumulados em 12 meses, em junho. A Europa e
o Brasil, além de outros mercados, sofreram com efeitos semelhantes. No




contexto global, o principal fator para a aceleragao da inflagao foi a escalada de
precos das commodities, devido a guerra entre Russia e Ucrania. Por causa do
aumento do prego do petroleo e do gas natural, principalmente, o custo de
energia ficou mais elevado, impactando as economias. A industria sofreu com a
escassez de componentes e insumos basicos, o que foi sendo neutralizado ao
longo do ano. A crise chinesa teve grande influéncia negativa para esses
problemas nas cadeias produtivas, com incertezas que se mantiveram, ainda
que em um cenario um pouco mais otimista devido ao afrouxamento de medidas
da politica de “covid-zero”. Por outro lado, o comércio foi impactado pelo
gradativo encarecimento do crédito, devido ao ciclo de aperto monetario, da
aceleragédo do nivel de inadimpléncia das familias e da mudanga do perfil de
consumo em linha com o fim da pandemia.

Conforme divulgado pelo IBGE, o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA) registrou alta acumulada de 5,79% em 2022 e esta acima da meta
de inflagdo definida pelo CMN, que era de 3,50%. Ja o indice Nacional de Pregos
ao Consumidor (INPC) encerrou o ano de 2022 com alta acumulada de 5,93%.
Nos meses de janeiro a julho, a inflacdo estava acima de 10%, onde o pico foi
em abril. Ja nos meses de julho, agosto e setembro houve deflagao apés redugao
nos precos dos combustiveis. O cambio apresentou periodos de alta mais
expressivas durante alguns periodos do ano, sendo que o ddlar comercial
encerrou o ano cotado a R$ 5,27. Ja no acumulado de 2022, a moeda norte
americana se desvalorizou e apresentou queda de 5,32%.

Como medida de politica monetaria para conter a inflagao, os bancos
centrais globais comegaram a apertar suas politicas monetarias. Foi o caso
do Brasil, que iniciou seu processo de subida de juros antes dos paises
desenvolvidos. Em 2021 o pais apresentava juros na minima recorde de 2% e
encerrou 0 ano de 2022 com juros de 13,75%. Ja nos EUA, o Federal Reserve
realizou a subida de juros mais rapida da histéria, levando a taxa de juros
americana de 0% — 0,25% a 4,25% — 4,50% ao ano. Além dos EUA, outros
mercados realizaram uma alteracdo semelhante. O Banco Central Europeu
(BCE), por exemplo, aumentou a taxa de juros da Zona do Euro para 2,5%, com
o objetivo de diminuir a inflacdo. Ja na Inglaterra, a taxa subiu para 3,5% ao ano,
sendo o maior valor alcangado nos ultimos 14 anos.

O dolar comercial registrou alta de 1,47% em dezembro ao encerrar 0 ano sendo
cotado a R$ 5,27. Ja no acumulado de 2022, a amoeda norte americana se
desvalorizou e apresentou queda de 5,32%.

Nesse ambiente de alta de juros, os ativos em renda fixa sao
especialmente impactados por esse aumento, ja que titulos prefixados, pés-
fixados e hibridos dependem, direta ou indiretamente, do comportamento da
Selic. Desse modo, o aumento dos juros brasileiros tende a fazer com que as
aplicagdes financeiras dessa classe se tornem mais interessantes.

Isso acontece, principalmente, porque os investidores tém a chance de
obter rendimentos maiores com titulos dessa classe, mas sem correr riscos tao

elevados. Em comparagdo a renda variavel, por exemplo, pode ser mais
vantajoso focar na renda fixa.




Logo no comego de 2022, o Ibovespa principal indice de a¢des brasileiro
apresentava uma tendéncia de alta. Somente em janeiro, o indice teve uma
valorizagao de 7% no més. No entanto, esse resultado passou a ser revertido
ainda no primeiro semestre, quando ocorreram diversas quedas no desempenho
da bolsa brasileira.

Um dos motivos para essa situagao foi a guerra entre Russia e Ucrania.

Com a disputa no Leste Europeu, houve um aumento no preco das commodities
€ uma percepgao mais elevada a respeito do risco global. Logo, houve uma saida
de investidores estrangeiros, favorecendo a queda da bolsa. Outras questdes
também ajudam a explicar esse comportamento do Ibovespa, sendo que um dos
aspectos se relaciona ao aumento da Selic. Quando isso ocorre, tende a
haver uma queda no consumo, 0 que pode prejudicar o desempenho de
empresas e, consequentemente, do indice Bovespa. O aumento da taxa de
juros nos EUA é mais uma situagao que ajuda a justificar a queda da bolsa
brasileira. Isso ocorre, principalmente, porque os titulos do Tesouro americano
sao considerados os investimentos mais seguros do mundo.
Com o aumento dos juros, eles passam a render mais e se tornam mais
atraentes. Em um cenario de maior cautela dos investidores, € comum haver a
saida deles de mercados emergentes — como o Brasil — em busca do
investimento em titulos mais seguros e que passam a ter maior retorno.
Ainda, vale considerar a realizacdo das eleicbes presidenciais no Brasil em
outubro e a percepcado de risco fiscal, relacionado a conducdo da politica
econdmica. As eleicbes no més de outubro trouxeram mais destaque para o
cenario doméstico e mais volatilidade para o mercado de ag¢des brasileiro do que
foi observado nos meses anteriores. No primeiro turno, vimos um cenario muito
mais apertado do que as projecbes na corrida presidencial, o que foi um
resultado melhor do que esperado; e o segundo turno confirmou Lula como o
proximo presidente do Brasil. Como reacao, vimos a volatilidade do mercado
aumentar nas ultimas semanas depois de um ano relativamente estavel. Depois
das eleicbes de outubro, as atencdes do mercado se voltaram para a politica
fiscal do novo governo no proximo ano, dentre as principais questbes
destacando-se: a composicdo do novo time econdmico, discussdes sobre
despesas fora do teto de gastos e a nova &ncora fiscal. No decorrer do ano, tanto
esses fatores do ambiente doméstico quanto os fatores externos, contribuiram,
de certa maneira, para o0 movimento da bolsa brasileira em 2022. O principal
indice da bolsa de valores brasileira, Ibovespa, registrou grande volatilidade
durante o ano e, como resultado, o indicador apresentou alta de 4,69% no
acumulado de 2022 e o encerrou préoximo aos 110 mil pontos.

No geral, os desafios impostos pelos eventos adversos no cenario
mundial em 2022, causaram efeitos ndo somente no mercado financeiro
brasileiro. Com os impactos subsequentes da pandemia de covid-19 e da guerra
no continente europeu, toda a economia global sentiu as consequéncias desses
acontecimentos ao longo do ano, e que contribuiram para uma desaceleragao
da economia mundial. Além disso, em toda a economia global, foi possivel
perceber um aumento do grau de volatilidade e de incerteza dos mercados, que
acabou afetando os investimentos de forma sistémica no mundo todo.

Ao analisar o ano de 2022 ¢ possivel concluir que foi um ano complicado
e atipico para a economia dos paises, ja que houve complicagcdes em razao da



Covid-19, conflitos entre Russia e Ucrania, inflagdo e eleigdo presidencial no
Brasil. Todos esses fatos trouxeram um cenario desafiador para os investimentos
dos RPPS, provocando quedas expressivas nas aplicagcdes em renda variavel e
oscilagbes na renda fixa, afetando diretamente os ativos das carteiras de
investimentos dos institutos e das demais instituicées financeiras e investidores.
Dessa forma, a carteira de investimentos do FUNPREMAR também sofreu os
impactos de um ano conturbado no mercado financeiro, afetando diretamente a
rentabilidade da carteira em 2022.

Quanto a legislacdo que rege os investimentos dos RPPS, a carteira de
investimentos do instituto Funprevmar, no fechamento do ano, em 31 de
dezembro de 2022, estava enquadrada nos segmentos dispostos na Resolugao
CMN 4963/2021 e legislagao vigente que regem os RPPS, conforme quadro
abaixo:

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Dezembro / 2022)

Estratégia de Alocagao - 2022

Artigos - Renda Fixa Pré :::;:‘?i:i"l " Carteira § Carteira Su(;::or
Inf Alvo Sup
Artigo 7°, Inciso |, Alinea“a* 100,00% 0.00 0,00% 0.00% 20,00% 50.00% 50.583.5890.26
Artigo 7°, Inciso |, Alinea b’ 100.00% 66.530.505,03 85,76% 10.65% 27.70% 70.00% 428651003
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea"a” 85,00% 20277.454,16 20,04% 2,70% 3.60% 55.00% 35.364.404 03
Artigo 7°, Inciso IV 20,00% 0.00 0.00% 0.00% 3.60% 20.00% 20.233.435.70
Artigo 7°, Inciso V, Alinea“"a” 5,00% 22501385 0.22% 0.25% 0.50% 067% 451.006.25
Artigo 7°, Inciso V, Alinea“b " 5.00% 0.00 0.00% 0.00% 5.00% 5.00% 5.058.358.83
Total Renda Fixa 100.00% 87.033.873,04 86,03% 22,60% 80,40% 200.67%
Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Dezembro / 2022)
. Estratégia de Alocagao -
Artigos - Renda Variivel / Estruturado | ZZ’;;?_‘:MI Y — - 2022 * GAP
Imobiliario 1 Superior
Inf Alvo Sup
Artigo 8°, Inciso | 35,00% @ 12.275.785,77 12,13% 18,75% 25.00% 2500% @ 13.016.028.586
Artigo 8°, Inciso I 35,00% 0.00 0.00% 0.00% 460% 2500% 25.201.70463
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 1.857.530,71 1.84% 3.75% 5.00%  10.00% 8.250.178.14
Artigo 10°, Inciso Il 5,00% 0.00 0.00% 0.00% 0.00% 5.00% 5.058.358.83
Artigo 11° 5,00% 0.00 0,00% 0.00% 0.00% 5,00% 5.058.358.03
Total Renda Variavel / Estruturado / imobiliario 35,00% | 14.133.30548 1307% | 2250% 34.60% 70,00%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

O patriménio liquido da carteira de investimentos com fechamento em 31 de
dezembro de 2022, estava composto por fundos de renda fixa e renda variavel conforme
tabela abaixo:



Carteira de i - base (Dez /2022)

Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. S/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Enquadramento
BB ALNAQAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXAP. D+3 Nio hi 1.118.858.78 1.11% 708 0.02% Artigo 7°, Inciso |, Alinea“b*
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDEN D+1 N3o h3 10.801.220.70 10.88% 553 0.18% Artigo 7°, Inciso |, Alinea“b*
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVI D+0 Nio ha 2682374681 2683% 1.114 0.04% Artigo 7°, Inciso |, Alinea’b*
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2027 FI RENDA FIXA P, D+0 1785 dias 2458.504.07 243% 121 051% Artigo 7°, Inciso |, Alinea“ b’
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA D+0 Nioh3 15.190.503.32 15.02% 810 02e% Artigo 7°, Inciso |, Alinea“b*
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI RE D+0 Nio ha 15.683.803.50 15.50% 963 023% Artigo 7°, Inciso |, Alinea“b*
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDAF. D+0 N3oh3 13.002.508.18 1204% 239 0.16% Artigo 7°, Inciso |, Alinea’b"
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX D+0 N3o h3 5515.750.20 5.45% 730 0.18% Artigo 7°, Inciso |, Alinea’b"
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDE D+0 Nio ha 20.080.318.41 10.84% 1.060 0.16% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea“a*
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP D+0 Nio ha 208.135,75 021% 1.000 0.00% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea”a”
PREMIUM FIDC SENIOR 1 N3o se Ni3o se aplica 22501385 0.22% o8 0.66% Artigo 7°, Inciso V, Alinea“a*
AZ QUEST A(;C-JES FIC A(;(')ES D+ Nio ha 222880216 220% 4673 0.76% Artigo 8°, Inciso |
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC AQC‘)ES D+30 Nio ha 2001.637.92 206% 3851 021% Artigo 8°, Inciso |
DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FI A(;C‘)ES D+15 Nio h3 282323442 279% 537 1.00% Artigo 8°, Inciso |
ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI A(;éES D+ N3oh3 201.444.82 0.20% 3343 0.02% Artigo 8°, Inciso |
ITAU DUNAMIS FIC AQéES D+24 Nio ha 3.834.11885 3.50% 21.707 0.16% Artigo 8°, Inciso |
ITAU MOMENTO 30 Il FIC AGOES D423 du N3ohd 306.437.60 039% ) 0.17% Artigo 8°, Inciso |
BB ALOCA?AO FI MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO D+5du N3o h3 1.857.530.71 fr.84% ] 1.48% Artigo 10°, Inciso |

Total para calculo dos limites da Resolugdo 101.167.178,52

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

A composicao da carteira de investimentos segregada por segmentos investidos,
com percentuais alocados em renda fixa e renda variavel conforme grafico abaixo:

RENDA FIXA 87.033.873,04
[l RenDA VARIAVEL 12.275.765,77

[l esTrRUTURADOS 1.857.539,71

Analisando os resultados da carteira de investimentos do instituto por
periodos trimestrais, conforme Relatorio Analitico dos Investimentos, observou-
se que no primeiro trimestre, a carteira apresentou retorno positivo de 2,97% no
segmento de renda fixa e 9,40% no segmento de renda variavel, fechando o
trimestre com retorno acumulado de 3,88%;

Ja no segundo trimestre do ano, com o aumento da instabilidade dos
mercados, repercutindo tensdes internacionais, o retorno da carteira de
investimentos foi bastante afetado, principalmente no més de junho, fechando o
trimestre com retorno de 1,88% na renda fixa e retorno negativo de -14,42% na
renda variavel, mas fechando o semestre com rentabilidade acumulada no
campo positivo em 3,09% no periodo.

No terceiro trimestre a carteira reverteu parte das perdas do trimestre anterior,
com o mercado precificando a proximidade das elei¢des presidenciais e os ativos
performando no campo positivo, com retorno de 1,89% no segmento de renda



fixa e 9,63% na renda variavel, e no acumulado do ano a carteira obteve
rentabilidade 6,17%:;

No quarto trimestre do ano os resultados das eleicbes fizeram preco no
mercado financeiro, com os ativos performando bem, refletindo o resultado do
primeiro turno, sendo que apds o segundo turno e resultado final das elei¢des,
voltou a instabilidade devido aos riscos fiscais do novo governo. Dessa forma a
carteira obteve retorno positivo no periodo, rentabilizando 2,06% na renda fixa e
na renda variavel, devido oscilagbes do mercado, o resultado foi negativo em -
0,57%.

Quanto ao resultado consolidado da carteira de investimentos do instituto
para o ano de 2022, apurou-se que o retorno alcangado no exercicio, conforme
relatério analitico dos investimentos, com fechamento em 31 de dezembro de
2022, a carteira obteve rentabilidade positiva de 8,00% no acumulado do periodo
analisado, conforme demonstra quadro abaixo:

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2022

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo no Més Retorno Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
Janeiro 85382517.38 1686535401 125886326 el 606.538.22 605.538.22 071% 071% 1.07% 1.07% 85,01% 228%
Fevereiro 8\IWTOR 1.821.79504 123580874 8750744474 54874021 1.154.287.43 0.83% 124% 1.38% 245% 54.80% 1.60%
Margo 750744474 182747570 124557050 00404.378.75 221502881 3.300.31624 251% 388% 2,13% 4.63% £03.84% 252%
Abrl 00.404.37875 108251128 1240.400.12 0105227458 -154.116.33 3215.10201 017% 3% 140% 6.10% 60.7¢% 187%
Maio 0105227458 1.045.635,12 188320758 01754.330.04 620.638.82 385483673 0.70% 444% 0.87% 7.02% 63,18% 243%
Junho 01.754.33004 100283085 125574080 ©1.200.000.20 -1.180.570.70 266426803 -120% 3.00% 1.02% 8.11% ‘/I% 207%
Juho ©1.20020020 2005.190.68 124818041 0260553745 636.626.88 3.300.883,01 0.68% 380% 021% 789% 8.22% 188%
Agosto 02060553745 1.060278.17 126020200 9481563374 14203211 472121412 1.82% 538% 0.12% 8.02% 67.10% 228%
Setembro 9481583374 472014882 3741.32275 03.516611.04 712851.33 543408545 0.74% 6.17% 0,08 811" 78,00 233%
Outubro 28.518.611.04 1.002.340,13 1501.19420 074328 11 215857024 7.500.635,80 223% 8.53% 0.85% 0.02% 04.52% 250%
Novembro 07432811 230044363 1.330075,12 007132000 -1.08248872 8.528.16897 -1.06% 33 0,78 0.85% 74.89% 338%
Dezembro 90.071.32020 265120210 113800020 101.167.178.52 581.54681 7.100.71578 0.58% 8.00% 1.1% 107™% 7226% 208%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

No segmento Renda Fixa, o retorno acumulado foi de 8,63%, conforme tabela

abaixo:
Retorno dos apos as Ses (aplicacdes e resgates) no ano de 2022 FUNDOS DE RENDA FIXA
Ativos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) (%) Instit
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENC. 0.474.865,38 24.343704.76 15.407.121.68 20.069.318.41 1.747.860.07 517% 12.50%
CAIXA BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 1373041047 0.00 0.00 15.190.503,30 1.460.002.02 10.70% 10.70%
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI REND. 14.383.583,10 0.00 0,00 15.683.883,50 1.300.310.31 0.04% 0.04%
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX 11.838.346,58 0.00 0.00 13.002.508,18 1.154.251.60 0.67% 0.67%
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCI 12.560.304,15 0,00 2.500.000,00 10.801.220,70 741.828.55 591% 6.00%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 5.183.000,68 0.00 0.00 5.515.750,60 321.76024 8.19% 8,19%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDE 2.382858.,24 0.00 0.00 2.662.374,61 27051827 1,73% 1.73%
BB ALOCA(;AO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PRE. 1.023472,70 0.00 0,00 1.118.658,78 ©5.186,08 2.30% 9.30%
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 44430553 1.320.160,20 1.680.082,35 208.135,75 5484267 298% 1267%
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2027 FI RENDA FIXA PRE. 0.00 2.500.000,00 7061353 2.458.504,97 27.11850 1.08%
PREMIUM FIDC SENIOR 1 503.064,87 0,00 0.00 22501385 -278.051.02 S5.17% 5517%
Total Renda Fixa 71.635.189.85 28.233.874.66 19.748.717.56 87.033.873,04 6.913.526,09 8.63%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

No segmento de Renda Variavel o retorno obtido foi de 1,48%, conforme tabela abaixo:



Retorno dos Investimentos apos as moviment '.er 7{Vapifca§6er§ e resgates) no ano de 2022 FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retorno (RS$) Retorno (%) (%) Instit

BB ALOCAGAO FI MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO 1.674.568,75 0.00 0,00 1.857.530.71 182,070,086 10.83% 10,83%

ITAU DUNAMIS FIC ACOES 3.455.604,82 0.00 0.00 3.824.118.85 17842403 5,16% 5.16%
DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FI AGOES 265252244 0.00 0,00 282323442 17071188 B.44% 8.44%
ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI AGOES 0.00 200.000,00 0.00 20144482 144482 0.72% 534%
AZ QUEST AGOES FIC ACOES 2.236.675.66 0.00 0.00 2.2288902.16
ITAU MOMENTO 30 Il FIC AGOES 431.38352 0.00 0.00 306.437.60
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC AGOES 3.276.502.32 0.00 0.00 2.001637.02

Total Renda Variavel 13.727.327.51 200.000,00 0.00 1413330548 205.977.97 1.48%

Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

Arentabilidade obtida na carteira de investimentos do instituto foi bastante
positiva diante de um ano de muitas incertezas e cenarios desafiadores para a
economia mundial. Mesmo com resultado no campo positivo, performando
retorno de 8,00% no ano, os resultados com os investimentos ndo atingiram a
meta atuarial, estabelecida, conforme Politica de Investimentos de 2022 (INPC
+ 4,87% a.a), sendo apurada em 11,07% no ano, de acordo com calculos da
consultoria de investimentos, no relatério analitico apresentado com o
fechamento em dezembro/2022.

Investimentos x Meta de Rentabilidade

8,00%
1L,07%

0 3 6 S
Investmentos INPC + 4,87% a.a.
Fonte: Relatério Analitico dos Investimentos — base Dezembro/2022.

Quanto a rentabilidade obtida no periodo analisado e a meta atuarial
fixada na politica de investimentos destacamos que foram resultados de eventos
adversos no mercado, e que afeta todos os investimentos como um todo,
impactando de forma positiva ou negativa, de forma sistémica os diversos
setores da economia, e consequentemente a carteira de investimentos da
maioria dos institutos de previdéncia e do FUNPREVMAR. Embora se busque
analisar o cenario econdmico atual e tragar estratégias com viés racional e
historico, promovendo a diversificacdo dos ativos investidos na carteira,
buscando obter as melhores rentabilidades, de acordo com as perspectivas do
mercado, tais medidas ndo garantem a total protecdo das carteiras ou retorno
garantido, principalmente em periodos grandes volatilidades, e sim retratam
estratégias que buscam a mitigacao dos riscos sistémicos aliados a procura de
rentabilidade no longo prazo. O instituto de previdéncia, através de sua estrutura
de gestado, visa estabelecer as diretrizes das aplicagbes conforme legislagéo
vigente, equilibrando a relag&o risco/retorno na busca da melhor rentabilidade
dos investimentos. Dessa forma, busca alocar os ativos com seguranca e
liquidez, dentro das condi¢cdes e possibilidades encontradas no mercado
financeiro, tendo em vista o cenario econémico, visando manter a carteira de
investimentos diversificada para mitigar riscos sistematicos e minimizar os
impactos dos riscos nao sistematicos que estdo expostos os investimentos,
buscando o equilibrio econémico-financeiro do instituto de previdéncia.



Na gestao dos recursos devem ser elaborados relatérios detalhados, no
minimo, trimestralmente, sobre a rentabilidade, os riscos das diversas
modalidades de operacdes realizadas nas aplicagcdes dos recursos do RPPS e
a aderéncia a politica anual de investimentos e suas revisdes e submeté-los as
instancias superiores de deliberacao e controle, conforme o disposto na Portaria
MPS n° 519/11, Art. 3°, V.

Em atendimento a Portaria MPS 519/11 e a legislac&o aplicavel, na gestao
e controles dos ativos financeiros e investimentos, a diretoria do Prevmmar
disponibiliza aos colegiados e segurados do instituto o Relatério Analitico dos
Investimentos com informacgdes de todas as operagdes realizadas na gestao dos
recursos do instituto, com periodicidade mensal, trimestral, semestral e anual
para acompanhamento da evolucdo dos investimentos. Sdo detalhadas as
movimentagdes de aplicagbes e resgates, aporte em ativos financeiros,
realocacao de ativos, patrimbénio liquido total, rentabilidade da carteira de
investimentos e dos fundos investidos, retorno acumulado comparativo com a
meta atuarial, riscos e volatilidade dos investimentos e outras informacgdes
essenciais para analise dos membros dos conselhos. No fechamento de cada
més, o Comité de Investimentos analisa os relatdrios dos investimentos e
encaminha ao Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal para
acompanhamento, discussao e deliberacao sobre as operacdes realizadas no
periodo. A cada trimestre € encaminhando as instancias superiores relatorio com
fechamento do trimestre, do semestre e no final do exercicio, o relatério anual
dos investimentos. Todas as informacbes sobre os investimentos e os
respectivos Relatérios Analiticos sao publicados no site do instituto para
acompanhamento dos colegiados, segurados e demais 6rgéos de controle, onde
0s mesmos podem acompanhar a gestao dos recursos e a evolugao da carteira
de investimentos do instituto.

10. GESTAO PATRIMONIAL

Tabela 20: Movimentac&o dos bens de consumo e permanentes no exercicio de 2022.

Descrigao Saldo inicial Entradas Saidas Saldo final
Bens de consumo R$ 0,0/ R$7.010,82| R$7.010,82 RS 0.0
Bens permanentes R$ 1.069.370,36 R$ 4.668,00 R$ 1.245,42 R$ 1.164.281,76
Total R$ 1.164.281,76

Devido a migragéo do sistema da contabilidade, Desktop para Cloud,
houve uma diferenca nos bens permanentes de R$ 91.488,82, do qual sera
ajustado no exercicio de 2023.

11. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE
Os Demonstrativos Contabeis do FUNPREVMAR, relativos ao exercicio

de 2022, em conjunto as Notas Explicativas, foram publicados no Diario Oficial
D.O.M. ANO Xl N.° 2888, na data de 08 de maio de 2023, disponivel através do



endereco eletrébnico www.prevmmar.ms.gov.br.

Além disso, os Demonstrativos Contabeis e as informacdes quanto a
execucdo pormenorizada das receitas e das despesas do RPPS estao
disponibilizados no endereco eletrébnico do FUNPREVMAR, através do link
https://www.prevmmar.ms.qov.br.

A natureza juridica do PREVMMAR, foi alterada pela Lei Complementar n’
169/2022, de 08.022022, publicada em 09.02.2022, e que se manteve o CNPJ,
alterando-se a razao social, passando para Fundagao Publica Municipal, mantendo-se
o nome fantasia PREVMMAR.
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